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La presente obra ahonda en la estructura contributiva y en los regimenes de proteccién
previstos en la Ley del Seguro Social, poniendo énfasis en el régimen obligatorio de la
seguridad social, asi como en la continuacién e incorporacidn voluntarias a éste régimen.

Se analiza con toda claridad el momento en que surge la obligacidon patronal de afiliarse al
IMSS vy al Infonavit, la integracién del salario base de cotizacion, las bases especiales de
cotizacion, los capitales constitutivos y el criterio del IMSS para su deteccion, la
normatividad aplicable a comisionistas, maestros, miembros de consejos directivos,
administradores y gerentes. Se destinan capitulos especificos para el analisis de los riesgos
de trabajo y para la retencion, determinaciéon y entero de cuotas obrero-patronales al
IMSS y aportaciones al Infonavit.

Los temas de seguridad social que se analizan estan debidamente soportados con
acuerdos del Consejo Técnico del IMSS, tesis y jurisprudencias tanto del Tribunal Federal
de Justicia Fiscal y Administrativa como de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién.

En cada capitulo se desarrollan casos practicos que apoyan a los empresarios y
profesionistas independientes en la dificil, pero no menos apasionante, tarea del
cumplimiento en materia de seguridad social.

Para la edicién de 2014 de esta obra se realiza una innovacion, la cual consiste en que se
compilan en un sélo tomo los 13 capitulos de su contenido; de esta manera se facilita su
consulta y desplazamiento a cualquier lugar de estudio.
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Otros delitos

Fraude

Delitos cometidos por servidores publicos

Cumplimiento espontaneo y prescripcién de la accion penal

Propésito de la reforma

Capitulo XIV
Ambito de influencia del IMSS y del Infonavit
en la Republica Mexicana

Facultades y ubicacién de las delegaciones y subdelegaciones
del IMSS en la Republica Mexicana
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Facultades de las delegaciones

Facultades de las subdelegaciones

Tramites efectuados por patrones o sujetos obligados
Tramites realizados por trabajadores o derechohabientes
Otras funciones

Ubicacion de las delegaciones y subdelegaciones del IMSS en el DF
y Estado de México

Ambito de competencia de cada delegacion, subdelegacion y oficinas
para cobros en el Estado de México, segun el RIIMSS

Delegaciones y subdelegaciones en el interior del pais

Disposiciones aplicables a la incorporacién voluntaria
al régimen obligatorio

Circunscripcion territorial en la cual ejercen sus facultades
las autoridades fiscales del Infonavit

Acuerdo por el que se determina la Circunscripcion Territorial
en la cual ejerceran sus Facultades las Autoridades Fiscales
del Infonavit

941
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944

947
949

966

966

966





